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ESTATUTO SOCIAL
Alterado em Assembleia Geral em 16 de julho de 2025
CAPITULO | - DAS CARACTERISTICAS E COMPOSIGCAO DA ENTIDADE

Art. 1°. A Associagdo dos Municipios dos Campos Gerais (AMCG) é uma enti-
dade de representacdo de Municipios, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, constituida na forma das Leis Federais n°® 10.406 de 10 de janeiro
de 2002 e 14.341 de 20 de maio de 2022, com duragao indeterminada, sede e
foro em Ponta Grossa, Estado do Parana, sito na Rua Ataulfo Alves, n. 351, Vila
Estrela, entidade membro da Associagao dos Municipios do Parana, regendo-se
pelo presente Estatuto e pela legislagao aplicavel.

Art. 2°. A Associagdo dos Municipios dos Campos Gerais é constituida pelos
Municipios signatarios de seu ato de constituicdo, bem como daqueles que dela
passaram a fazer parte integrante, mediante registro em Ata de reunidao na qual
foram admitidos pelos demais Municipios associados.

§ 1°. Poderao ainda vir a integrar esta Associagao outros Municipios existentes
ou que venham a ser desmembrados dos atuais, mediante proposta apresentada
para apreciacao em Assembleia Geral.

§ 2°. O Municipio associado que nao deseje mais fazer parte da Associagao de-
vera atender os seguintes requisitos:

l. comunicar a entidade, mediante Oficio escrito e protocolado na sede da
Associacao;

Il. estar em dia com suas obrigagdes financeiras, junto a entidade, até a data
do protocolo de seu pedido de desligamento.

Art. 3°. Somente Municipios associados a AMCG poderao integrar o polo de con-
sorciados do Consorcio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento dos Campos
Gerais.

Art. 4°. A Associagao atuara em regime de cooperagédo com todos os Municipios
que dela participam, com a Associagcao dos Municipios do Parana, com entida-
des congéneres e afins, bem como com 6rgaos e servigos estaduais e com en-
tidades publicas e privadas, para a realizagao de objetivos de interesse comum
de carater politico-representativo, técnico, cientifico, educacional, cultural e so-
cial.

CAPITULO Il - DO CORPO SOCIAL

Art. 5°. O corpo social da Associagcao dos Municipios dos Campos Gerais é cons-
tituido de sdcios efetivos.

Art. 6°. Sao soécios efetivos natos os Municipios elencados no Artigo 2°,
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representados pelos respectivos Prefeitos no exercicio do cargo na ocasido do
ato para que forem convocados.

Art. 7°. Os Sécios Efetivos, quando em dia com as obrigagdes estatutarias, terdo
direito:

l. ao uso dos servigos mantidos pela Associagao;

Il. ao livre acesso, por seus representantes, as dependéncias sociais,
frequéncia e participacao em trabalhos e reunides;

1. de votar e serem votados, bem como desempenhar mandatos e fun-
¢Oes eletivas, ocupagdes ou cargos representativos previstos neste
Estatuto;

V. de representar a entidade, quando assim autorizados pela Diretoria
Administrativa ou pela Assembleia Geral.

Art. 8°. Sao obrigagdes dos soécios:

l. participagédo nas atividades sociais, desempenhando fung¢des eletivas ou
delegadas;

Il. respeitar o Estatuto ou decisbes de orgaos dirigentes e zelar pelo bom
nome da Associagao, prestigiando-a em todas as oportunidades que se |lhes ofe-
recer e colaborando para seu éxito e consecucao de objetivos sociais;

. aos socios efetivos cabe o pagamento pontual da contribuicdo estipulada
pela Diretoria Administrativa, aprovada em Assembleia, para manutencao dos
servigos sociais da Associagao.

Paragrafo unico. Os sécios que deixarem de cumprir as disposi¢cdes do artigo
anterior estarado sujeitos a suspensao dos direitos descritos neste Estatuto e to-
dos os demais previstos em Regimento Interno, em Ata de Reunides ou em qual-
quer outro instrumento, até que cessem os motivos que determinaram a suspen-
séo.

Art. 9°. Para fazer parte do quadro de associado da AMCG o Municipio interes-
sado apresentara termo de filiagao assinado pelo Chefe do Poder Executivo, ato
considerado de carater discricionario, independentemente de lei autorizativa es-
pecifica.

§ 1°. O termo de filiag&o indicara o valor da contribui¢cdo vigente e a sua forma
de pagamento, os quais deverao estar de acordo com as regras fixadas pela
Assembleia Geral para a contribuicdo dos entes associados, devendo o mesmo
ser publicado na imprensa oficial do municipio interessado, oportunidade a partir
da qual passara a produzir os efeitos pretendidos.

§ 2°. O termo de filiagdo de municipio candidato a condi¢gdo de associado sera
submetido a Assembleia Geral na primeira oportunidade em que a mesma vier
a se reunir, sendo admitida a filiagdo em caso de aprovagao por maioria simples
dos associados presentes na reuniao.
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CAPITULO Ill - DOS OBJETIVOS

Art. 10. Respeitada a autonomia dos Municipios estabelecida pela Constituicao
Federal, a AMCG tem por finalidade a integragao regional, econdmica e admi-
nistrativa dos Municipios componentes da Microrregido, visando:

l. participar das deliberacdes e a¢des a nivel estadual e federal, em conjunto
com todas as Associagdes Microrregionais, buscando o fortalecimento dos Mu-
nicipios defendendo os seus interesses visando o desenvolvimento econémico
e social;

Il. apoiar a capacidade técnica administrativa dos Municipios associados e
prestar-lhes assisténcia técnica;

[l. defender os interesses dos Municipios e reivindicar em favor deles;

V. estudar e orientar, sugerindo no ambito dos Municipios associados, a ado-
¢ao de estimulos para a industrializagdo da regido com aproveitamento de re-
cursos naturais, matérias primas e mao-de-obra local;

V. apoiar os sistemas de transporte e comunicagao intermunicipais na re-
giao;
VI.  assistir aos Municipios associados no encaminhamento de seus interes-

ses e na solucao de problemas;

VIl.  prestar servigos técnicos, dentro do seu quadro de pessoal ou com a con-
tratacao de terceiros, mediante celebracdo de convénios com entes federativos,
associados ou ndo;

VIIl.  promover o estabelecimento de cooperacio intermunicipal e com os Go-
vernos Federal e Estadual através de seus 6rgaos visando:

a) Divulgar na regido normas e exigéncias dos 6rgaos publicos e das insti-
tuicOes e assisténcia técnica e financeira aos Municipios;

b) Conjugar recursos técnicos e financeiros da Unido, Estados e Municipios
associados mediante acordos, consorcios, contratos, parcerias e convénios para
solugéo de problemas socioecondmicos comuns;

c) Estimular e apoiar o intercambio técnico e administrativo no plano inter-
municipal, visando integrar os municipios associados;

d) Elaborar e apoiar estudos e levantamentos de problemas e potencialida-
des da regiao que indiquem prioridade de atendimento pelos poderes publicos;

e) Defender e reivindicar em favor dos interesses econdmicos e sociais da
regiao.

Art. 11. Para a realizacao de suas finalidades, a Associag¢ao podera:
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l. estabelecer suas estruturas organicas internas;
. promover o intercambio de informacgdes sobre temas de interesse local,

1. desenvolver projetos relacionados a questdes de competéncia munici-
pal, como os relacionados a educagao, ao esporte, a cultura, ao turismo e a
agropecuaria;

V. manifestar-se em processos legislativos em que se discutam temas de
interesse dos Municipios filiados;

V. postular em juizo, em agdes individuais ou coletivas, na defesa de inte-
resse dos Municipios filiados, na qualidade de parte, terceiro interessado ou ami-
cus curiae, quando receberem autorizacao individual expressa e especifica do
chefe do Poder Executivo;

VI. atuar na defesa dos interesses comuns dos Municipios filiados perante
os Poderes Executivos da Unido, dos Estados e do Distrito Federal;

VIIL. apoiar a defesa dos interesses comuns dos Municipios filiados em pro-
cessos administrativos que tramitem perante os Tribunais de Contas e 6rgaos
do Ministério Publico;

VIIIL. representar os Municipios filiados perante instancias privadas;

IX. constituir programas de assessoramento e assisténcia para os Mu-
nicipios filiados, quando relativos a assuntos de interesse comum;

X. organizar e participar de reunides, congressos, seminarios e eventos;
XI. divulgar publicagdes e documentos em matéria de sua competéncia;
XII. conveniar-se com entidades de carater internacional, nacional, regional

ou local que atuem em assuntos de interesse comum,;

XIII. exercer outras fungdes que contribuam com a execucgao de seus fins,
sendo vedado todavia:

a. a gestdo associada de servigos publicos de interesse comum, assim
como a realizacéo de atividades e servigos publicos proprios dos seus associa-
dos;

b. a atuacgao politico-partidaria e religiosa;

C. 0 pagamento de qualquer remuneragao aos seus dirigentes, salvo o pa-
gamento de verbas de natureza indenizatdria estritamente relacionadas ao de-
sempenho das atividades associativas.

Paragrafo unico. Para a pratica das medidas descritas no presente artigo € cri-
tério a ser observado para a representacao dos entes associados, perante outras
esferas de governo de forma judicial ou extrajudicial, que os fins pretendidos
estejam claramente definidos como objetivos da AMCG, conforme prescreve o
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artigo anterior.

CAPITULO IV - DA CONSTITUIGAO DA ASSOCIAGAO
Art. 12. Constituem os 6rgaos dirigentes da Associagao:
l. A Assembleia Geral;
Il. A Diretoria Administrativa;
[l O Conselho Fiscal,

Art. 13. A Associagao dos Municipios dos Campos Gerais podera elaborar, apro-
var e alterar por maioria simples em Assembleia Geral, o Regimento Interno da
entidade, onde se fara constar sua organizacao, estrutura e funcionamento, sem-
pre em concordancia com o que disposto no presente Estatuto e na legislagao
pertinente.

Art. 14. A gestao administrativa compreende o conjunto de agdes, processos
métodos e decisbes adotados para organizar, planejar, coordenar, executar e
controlar as atividades da Associacao e devera observar:

l. A Assembleia Geral, como 6rgao maximo de deliberagao da entidade;

. A Diretoria Administrativa, enquanto 6rgéao responsavel pela condugao
dos trabalhos da entidade; e

1. A Secretaria Técnico Administrativa, responsavel em colocar em pratica
das medidas e decisées que forem determinadas pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria Administrativa, sempre observando as regras previstas neste estatuto.

Secao | - Da Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral da Associagao é 6rgao soberano da AMCG, consti-
tuida pelos Prefeitos dos Municipios associados, inclusive com direito de voto
nas decisdes da Assembleia, sendo suas decisdes tomadas por maioria de vo-
tos, respeitadas e acolhidas sumariamente, delas ndo cabendo recursos.

Paragrafo Unico. Quando o Prefeito Municipal ndo puder comparecer nas reuni-
oes da Assembleia Geral podera se fazer representar por pessoa por ele expres-
samente indicada, mediante procuragcao que devera outorgar poderes para to-
mada de decisdes junto a Assembleia Geral.

Art. 16. As reunides da Assembleia Geral poderao ser ordinarias e extraordina-
rias.

Art. 17. A Assembleia Geral da AMCG reunir-se-a em carater ordinario nas datas
devidamente fixadas no inicio de cada ano civil pelo(a) Presidente da
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Associagao, podendo a data ser alterada desde que venha atender interesses
dos Municipios e com prévio aviso, destinado aos entes associados, com prazo
minimo de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico. As Assembleias em carater extraordinario poderdo ser convo-
cadas pelo Presidente da Associacao, pela maioria dos Prefeitos associados ou
pelo Conselho Fiscal, por escrito ao Presidente da Associacao relatando os mo-
tivos e indicando os assuntos a serem tratados.

Art. 18. As reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral ocorrerdo
na sede da entidade ou em local previamente determinado, como nos proprios
Municipios que compdem a Associacido, devendo o local ser indicado por oca-
siao do ato convocatorio.

Art. 19. O qudérum exigido para a instalagcado de reunidao da Assembleia Geral,
seja ordinaria ou extraordinaria, sera de no minimo 1/3 (um tergo) dos membros
associados em primeira chamada e de maioria simples em caso de segunda
chamada.

§ 1°. a segunda chamada sera realizada 30 (trinta) minutos apés a primeira cha-
mada.

§ 2°. tomar-se-a por base, para a verificagdo do quérum, o nimero de assinaturas
apostas em livro proprio de registro de presencas.

Art. 20. O Municipio nao representado em 04 (quatro) reunides consecutivas por
motivos ndo justificados, podera ser excluido da Associagao a juizo da Assem-
bleia.

Paragrafo Unico. Ao Municipio ndo representado nas reuniées ndo cabera ques-
tionar as decisdes tomadas.

Art. 21. Poderéao participar das reunides ordinarias e extraordinarias da AMCG,
Vereadores dos Municipios associados, representantes de 6rgaos publicos, 6r-
gaos de representagao e outras entidades, como convidados, com direito a par-
ticipar das discussodes, mas sem direito a voto nas decisdes da Assembleia.

Art. 22. Das reunides da Assembleia Geral sera lavrada ata que contera todos
os itens apresentados e discutidos na reunido, bem como registrara as decisées
tomadas pela Assembleia Geral, devendo ser devidamente assinada pelos com-
ponentes da Diretoria Administrativa apos aprovagao.

§ 1°. O(a) Secretario(a) funcionara como responsavel pela anotagéo dos itens e
decisdes tomadas pela Assembleia Geral, cabendo-lhe a elaboracdo das atas
que serdo discutidas e deliberadas nas reunides seguintes.

§ 2°. A ata da reunido anterior devera ser lida na reunido da Assembleia Geral
subsequente e deliberada a sua aprovacado, sem ou com alteracbes e em se-
guida assinadas.

Art. 23. A Secretaria Técnico-Administrativa promovera a comunicagao aos as-
sociados das Assembleias ordinarias e extraordinarias através de oficio ou por
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outros meios de comunicagao.

Paragrafo Unico. As comunicagdes das reunides ordinarias da Assembleia Geral
deverao contar com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, salvo disposicéo
contraria do presente Estatuto.

Art. 24. Compete a Assembleia Geral:

l. discutir e deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos da As-
sociacao;

Il. estabelecer a orientagédo coletiva da Associagdo recomendando, proje-
tos ou solugdes para os problemas administrativos, econdmicos e sociais da mi-
crorregiao;

1. eleger os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal e
seus suplentes na forma estatutaria;

V. criar e extinguir cargos administrativos da associagéo;

V. aprovar o regimento interno da associagdo e outros documentos perti-
nentes;

VI. homologar o programa administrativo, o plano de trabalho e orgamenta-

rio apresentado pela Diretoria Administrativa;

VII. fixar a contribuicdo dos municipios associados, para atender as despe-
sas da Associacgao;

VIIIL. deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos Municipios filiados ou
da regiao;
IX. apreciar e analisar as atividades da Associagao e o relatério da Diretoria

Administrativa, bem como deliberar sobre a prestagcéo de contas ja com o pare-
cer do Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo executadas pela
Diretoria Administrativa por intermédio do Presidente da Associagéo.

Secao Il - Da Diretoria Administrativa

Art. 25. A AMCG sera administrada pela Diretoria Administrativa composta de
Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretario todos com mandato de 01
(um) ano, sendo admitida uma oportunidade de reeleigdo consecutiva.

§ 1°. Os cargos da Diretoria Administrativa serdo ocupados obrigatoriamente por
Prefeitos dos Municipios associados.

§ 2°. Ao Presidente da Diretoria Administrativa € atribuida a denominagao de
Presidente da AMCG.
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§ 3°. E vedada a remuneracdo dos membros da Diretoria Administrativa, admi-
tido tdo somente o pagamento de verbas indenizatdrias a serem devidamente
regulamentadas.

§ 4°. Vagando o cargo de Presidente assumira o Vice-Presidente que permane-
cera no cargo até o fim do mandato do primeiro, todavia, vagando os cargos de
Presidente e Vice-Presidente da Associacdo deverdo os membros da Diretoria
Administrativa, ou 1/3 (um terco) dos membros Associados, convocar imediata-
mente nova elei¢do, a ocorrer no prazo maximo de quarenta (40) dias, para pre-
enchimento de todas as vagas que compdem a Diretoria Administrativa;

Art. 26. Compete a Diretoria Administrativa:

l. contratar pessoal, técnico e administrativo, para atuagao na Associagao,
bem como demiti-los;

Il. criar e organizar comissoes, permanentes ou provisorias, do interesse
da Associacgao;

1. zelar pelo cumprimento deste estatuto;

V. intermediar ou contratar diretamente, servigos especializados com orga-
nizagcdes de bom conceito nas areas especificas para prestarem servicos aos
Municipios;

V. convocar Assembleia Geral mediante concordancia de maioria dos
membros da Diretoria, quando o Presidente n&o o fizer, nos termos deste esta-
tuto.

VI. gerir o patriménio da associagao;
VII. supervisionar os servigos da Secretaria Técnico Administrativa, e outras
a ela ligadas;

Art. 27. Sao atribuicdes do Presidente:
l. representar judicial e extrajudicialmente a Associacgéo;
Il. zelar pelo cumprimento deste estatuto;

1. dirigir aos poderes competentes as reivindicagdes da associagao;

V. firmar convénios, contratos e acordos, com entidades publicas e priva-
das.
V. encaminhar a Secretaria Técnica Administrativa as resolu¢cdes tomadas

pela Assembleia Geral, quando exijam estudos, projetos ou pareceres;

VI. constituir grupos de trabalho com objetivos especificos e de duracéo
temporaria, com participacado de elementos da Secretaria Técnico Administrativa
e dos Municipios associados;
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VII. convidar técnicos de o6rgaos Federais, Estaduais ou de entidades priva-
das, profissionais liberais ou elementos de reconhecida capacidade cultural e
técnica a fim de participarem de grupos de trabalhos;

VIIIL. solicitar, quando necessario, a designagao de funcionarios dos munici-
pios associados para exercerem fungdes especificas na associagao;

IX. autorizar pagamentos por transferéncias bancarias os quais seréao assi-
nados em conjunto com o Tesoureiro;

X. convocar Assembleia Geral nos termos deste Estatuto;

XI. receber as proposi¢des para posterior encaminhamento a Assembleia
Geral;

XII. preparar a agenda e pauta das Assembleias;

XIII. executar as deliberagcdes da Assembleia Geral e determinar a divulgacéo

das mesmas;

XIV.  submeter a Assembleia Geral, para aprovacéo, relacdo de empregados
fixos administrativos, técnicos e burocraticos da Associacdo, bem como a remu-
neragcao de cada um,;

XV. prestar contas a Assembleia Geral no fim de cada ano, por intermédio
de balancgo e relatério de sua gestdo administrativa e financeira com o parecer
do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Os balangos ou relatérios financeiros anuais, bem como os re-
latérios anuais dos valores recebidos, a titulo de contribuicdo, dos Municipios
associados deverao estar publicados em sitio eletrénico oficial da Associacgao.

Art. 28. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimen-
tos ou representa-lo por delegacéo expressa.

Art. 29. Sao atribuicdes do Tesoureiro:

l. zelar pela concreta aplicagao de recursos financeiros da Associagao;
Il. manter em ordem o sistema financeiro da Associagao;

I"l. promover a arrecadacgao dos recursos financeiros;

V. assinar transferéncias bancarias com o Presidente da Associacao;

V. realizar juntamente com o Presidente, a movimentagao de recursos f|-
nanceiros da Associacao, inclusive firmar contratos, aplica¢des financeiras, i
vestimentos entre outros.

Art. 30. Compete ao Secretario:

l. Promover o registro de todas deliberagbes e aprovagdes nas reunides
da Assembleia Geral e da Diretoria Administrativa;
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Il. Assessorar a Presidéncia no que este vier a solicitar.

Paragrafo unico. Nas reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Administra-
tiva, na falta do Secretario ou quando se mostrar necessario, o(a) Presidente
podera atribuir secretario ad hoc para exercer as atribuigdes de registro das de-
liberacbes e aprovacgdes do que se passar nas reunides.

Secao Il - Da Secretaria Técnico-Administrativo

Art. 31. A Secretaria Técnico-Administrativa € 6rgao de apoio, de intima colabo-
racao com a Diretoria Administrativa e responsavel pelos servigos administrati-
vos de apoio operacional, sendo representada pelo cargo maior de Diretor(a)
Executivo(a).

Art. 32. A Secretaria Técnico-Administrativa compete supervisionar, coordenar e
executar servigos administrativos, de pessoal, material, expediente e assessorar
a Diretoria Administrativa no que for necessario, sendo que os cargos nela exis-
tentes devem estar devidamente previstos no Regimento Interno e no Plano de
Cargos e Salarios da Associagéao.

Art. 33. Os cargos da Secretaria Técnico-Administrativa serdo preenchidos me-
diante seleg¢ao de pessoal com base em procedimentos simplificados e a nomen-
clatura dos mesmos, bem como suas atribuigdes, estardo descritas no Regi-
mento Interno da AMCG.

§ 1°. Na contratagéo de pessoal, aquisigdo de bens e prestagado de servigos se-
rao observados os principios da legalidade, da igualdade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia.

§ 2°. A remuneragao dos membros da Secretaria Técnico-Administrativa estara
devidamente prevista no Regimento Interno da AMCG, guardando intima com-
patibilidade com as remuneragdes praticadas na regiao pelos municipios asso-
ciados.

Art. 34. Sao atribuicbes da Secretaria Técnico-Administrativa, por intermédio do
Diretor(a) Executivo(a):

l. articular-se com a diretoria técnica da Associagao dos Municipios do Pa-
rana, no sentido de desenvolver agbes conjuntas macrorregionais.

Il. coordenar e supervisionar os servigos da Secretaria Técnica e Secreta-
ria Auxiliar, zelando pela eficiéncia das mesmas;

[, despachar com o Presidente os expedientes dirigidos a Associagao;

V. colaborar com a Secretaria Técnica junto aos érgados municipais, esta-
duais e federais;

V. divulgar as deliberagdes da Assembleia Geral, com prévia autorizagao
do Presidente da Associacao;

10


rober
Novo carimbo


Je Titulos € by,
= Uy,

29>\ das Pessoas j,. e,

o ju”d’Fa s%-“

Robert Jonczyk
Oficial
Fone: (42) 3025-6771
%J.% Celular: (42) 99835-4854 &
206, o
ro Machado, 361 "'90\\0

&

Pinhg,

VI. colaborar com o Presidente na elaboracgao relatério de atividades, bem
como na prestacao de contas a serem apresentadas a Assembleia Geral;

VII. efetuar contratacédo de pessoal técnico para auxiliar na administragao da
entidade, quando necessario;

VIIIL. colaborar como relagdes publicas da associagao;

IX. prestar assisténcia, aos Municipios Associados nas areas de organiza-
¢ao administrativa, administracéo financeira e orgcamentaria, administragdo de
pessoal, administracdo de material, contabilidade, consultoria juridica, urba-
nismo, energia elétrica, transporte, comunicagao, saude, saneamento, meio am-
biente, educacao e cultura, assisténcia social, servicos urbanos e obras publicas;

X. executar outras tarefas correlatas ou aquelas atribuidas pelo(a) Presi-
dente ou pela Diretoria Administrativa;

Secao IV - Do Conselho Fiscal

Art. 35. O Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes.

Paragrafo unico. Os membros efetivos e suplentes sao indicados pela Diretoria
Administrativa no ato de sua posse, apos aprovagao da Assembleia Geral, e
exercem o cargo pelo periodo do mandato da Diretoria Administrativa.

Art. 36. Os membros do Conselho Fiscal nao terao remuneragao pelo exercicio
de suas fungdes, admitindo-se tdo somente o pagamento de verbas indenizaté-
rias a serem devidamente regulamentadas.

Art. 37. Ao Conselho Fiscal compete:

l. examinar a prestacao de contas e documentos contabeis da Diretoria Ad-
ministrativa a serem submetidos a homologagédo da Assembleia Geral,

Il. emitir parecer sobre os documentos que lhe forem submetidos, opinando
pela aprovacao, aprovacdo com ressalvas ou pela desaprovacgao das contas;

1. aos membros suplentes do Conselho Fiscal compete substituir os titulares
em seus impedimentos.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de 01 (um) ano, podendo
haver recondugao por uma unica vez para 0S mesmos ou outros cargos.

§ 2°. Além das reunides ordinarias, que antecedem as reunides da Assembleia
Geral cuja pauta compreenda analise de contas da gestdo, o Conselho Fiscal
podera reunir-se, extraordinariamente, quantas vezes considerar necessario,
mediante convocacao da maioria de seus membros, do Presidente da Associa-
¢ao ou da Assembleia Geral.
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CAPITULO V - DAS ELEIGOES DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DO
CONSELHO FISCAL

Art. 40. As eleigbes da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal, acontece-
rao a cada 01 (um) ano, entre os meses de dezembro e margo, e serao realiza-
das, em Assembleia Geral de Elei¢ao, conforme Edital de Convocacao, expedida
a cada socio e publicado em jornal de circulagao regional ou no Diario Oficial da
Associacao dos Municipios do Parana (AMP) e encaminhado por correspondén-
cia eletronica a cada um dos entes associados, com pelo menos 10 (dez) dias
de antecedéncia.

§ 1°.Para as eleigdes dos cargos da Diretoria Administrativa e do Conselho Fis-
cal, sera composta comissao especial para organizagao do ato eleitoral e analise
dos registros das chapas concorrentes, composta pelo Presidente da entidade,
pelo(a) Diretor(a) Executivo(a) e pela Assessoria Juridica da Associagéo.

§ 2°. O Presidente da Associagao fara publicar Edital de Convocagao para as
eleicdes da entidade, fazendo nele constar:

l. Data, hora e local do pleito eleitoral,

Il. Nome completo e RG dos componentes da comissado especial de que
trata o paragrafo anterior;

. Prazo para apresentacdo de candidaturas, observado o disposto neste
Capitulo;

V. Prazo para recursos;
V. Outras informacgdes necessarias a realizagao do pleito.

Art. 41. As chapas que desejarem concorrer as elei¢des deverao efetuar seus
registros, de forma completa, em até 05 (cinco) dias uteis anteriores a data da
realizacao da Assembleia de Eleigcao.

Paragrafo Unico. O registro das chapas concorrentes somente sera admitido
quando contar com a assinatura de cada um dos membros que a compdem,
sendo vedada a participagdo de um mesmo membro em chapas concorrentes,
prevalecendo aquela que por primeiro solicitar o seu registro de candidatura.

Art. 42. As chapas deverao, obrigatoriamente, ser apresentadas com a seguinte
composi¢ao além da denominagéo escolhida:

l. Diretoria Administrativa:

a) Presidente
b) Vice Presidente
c) Tesoureiro;
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d) Secretario.

Art. 43. O registro de candidatura sera apreciado pelo Presidente, Diretor(a) Exe-
cutivo(a) e Assessoria Juridica e, se ndo aceita, os interessados poderao apre-
sentar recurso administrativo a Diretoria Administrativa da Associagéo no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 44. E vedado o computo dos votos para os cargos de forma isolada em qual-
quer hipodtese.

§ 1°. O voto sera direto, secreto e com valor igual para todos os membros.

Art. 45. Somente poderéao participar do pleito, enquanto componentes de chapa
ou enquanto votantes os membros associados que estivem em dia com suas
obrigagdes financeiras junto a entidade.

§ 1°. O s6cio que estiver em débito com a Tesouraria devera fazer a regulariza-
¢ao de sua situacao até o momento da inscricao da chapa para poder integra-la.

§ 2°. Os demais socios poderao regularizar seus débitos até o momento da elei-
¢ao, permitindo-se, assim, a sua participagao enquanto votantes.

§ 3°. A Diretoria Administrativa baixara as normas complementares necessarias
ao Processo Eleitoral da Associacgao, inclusive quanto a prazos diversos, fiscali-
zagao, eventuais substituicdes de candidatos, apuracdo das eleigdes e prazos
para impugnagao e recursos, conjuntamente com o Edital de Convocagéao das
Eleicbes.

Art. 46. Somente tera direito a voto o Prefeito do Municipio associado ou seu
representante expressamente autorizado mediante procuragédo com poderes es-
pecificos para tal.

Art. 47. Para as reunides da Assembleia Geral de Elei¢ao o quérum de instalagao
da reunido é de maioria simples dos membros associados.

Art. 48. A chapa com maior numero de votos conquistados sera proclamada ven-
cedora.

Paragrafo unico. Em caso de empate sera considerada vencedora a chapa cujo
candidato ao cargo de Presidente da Associagao seja o0 mais idoso.

Art. 49. Recursos e impugnacdes a chapa vencedora ou a realizagao do pleito
eleitoral deverao ser apresentados a comissao especial de que trata o artigo 38,
§ 1°, de forma imediata a proclamacgao do resultado e da chapa eleita, sendo
permitida que o recorrente/impugnante apresente suas razbes de recurso no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da manifestacao do interesse em recorrer/im-
pugnar.

Art. 50. A chapa vencedora do pleito eleitoral tomara posse na seguinte reunido
ordinaria da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Tendo sido eleita a chapa concorrente por aclamagao ou nos
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casos onde nao ocorra a manifestacao de interessados em recorrer ou impugnar
o pleito eleitoral, podera ser realizada a posse dos eleitos na mesma data da
eleicao, tudo a critério da Diretoria Administrativa da entidade.

CAPITULO VI — DA DESFILIAGAO E EXCLUSAO DE ENTE ASSOCIADO

Art. 51. A desfiliacdo de municipio associado ocorrera a qualquer tempo, por ato
discricionario do Chefe do Poder Executivo interessado, independentemente de
autorizacao em lei especifica, sendo que a sua comunicagao por escrito na sede
da entidade, estando o municipio consorciado em dia com suas obrigagdes es-
tatutarias, produzira efeitos imediatos.

Paragrafo unico. Ao ato de desfiliagao nao sera aplicada qualquer penalidade ao
municipio interessado.

Art. 52. Sera suspenso de seus direitos 0 municipio associado que deixar de
contribuir com as mensalidades para sustento da entidade pelo prazo de 02 me-
ses seguidos.

Art. 53. Podera ser excluido da Associag&o, apds prévia suspensao de 1 (um)
ano, o Municipio que estiver inadimplente com as contribuigdes financeiras, ca-
bendo a Assembleia Geral deliberar sobre o tema, assegurado a oportunidade
de conhecimento e manifestagdo ao ente inadimplente.

Paragrafo unico. Mesmo com a exclusao, a Associagao permanece credora do
municipio inadimplente podendo adotar os meios necessarios para viabilizar a
cobranga e o recebimento dos valores atrasados.

Art. 54. A exclusao de associados, em qualquer caso, somente € admissivel se
houver justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure direito
de defesa e de recurso, nos termos previstos neste estatuto.

Art. 55. E considerada justa causa para a exclusdo de municipio associado:

l. Deixar de contribuir regularmente com a AMCG pelo periodo de 01 (um)
ano;

Il. Atentar contra os principios e normas, legais e estatutarias, que regem
o funcionamento da entidade;

CAPITULO VIl - DO REGIME FINANCEIRO E PATRIMONIAL
Art. 56. Constituem recursos financeiros da Associagao:
l. contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas;

1. anuidades;
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1. auxilios, contribuicbes e subvencdes de entidades ou diretamente da
Unido, Estado, Municipio ou autarquias;

V. emendas parlamentares;
V. doacgdes e legados;
VI. produtos de operacgao de credito, internas e externas para financiamento

de suas atividades;

VII. rendas em seu favor constituido por terceiros;

VIII. usufruto que lhe forem conferidos;

IX. rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

X. receitas de prestacao de servicos;

XI. receitas de comercializagdo de produtos;

XILI. juros bancarios e outras receitas financeiras;

XII. rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papeis financeiros de sua
propriedade;

XIV.  receitas de produgao;

XV. captagao de renuncia e incentivo fiscal;
XVI.  direitos autorais;

XVII. resultado de bilheteria de eventos;
XVIII. quotas de participacéo;

XIX. recursos estrangeiros;

XX. resultado de sorteios e concursos.

Paragrafo unico. Os recursos provenientes das mensalidades dos sécios efeti-
vos, como valores, percentuais ou critérios de fixagdo, deverao ser aprovados
pela Assembleia Geral com registro em ata, bem como, aprovados por legislagao
municipal de cada um dos socios membros da entidade e, ainda, devidamente
regulamentados, no que couber, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 57. O Patriménio da Associacgao constitui-se de bens e direitos que forem
doados ou adquiridos no exercicio de suas atividades e rendimentos proprios.

§ 1°. Nenhum bem da Associagdo podera ser alienado sem que haja prévia e
expressa autorizacao, discutida, votada e aprovada em Assembleia Geral.

§ 2°. Em caso de dissolugédo da Associagédo dos Municipios dos Campos Gerais
seu patrimdnio remanescente revertera em beneficio de entidade sem fins
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lucrativos e que possua objetivos semelhantes, atendendo-se previamente as
indenizagdes e outras da legislagdo em vigor.

Art. 58. O exercicio financeiro da entidade coincidira com o ano civil e sua de-
monstracao sera feita por balancetes e balanco.

Art. 59. A AMCG podera ceder bens ou funcionarios, as suas proprias custas ou
nao para o desempenho de atividades em outras instituicdes correlatas, publicas
ou privadas, aos municipios associados e a consorcios publicos dos quais fagam
parte os seus associados.

CAPITULO VIIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 60. A dissolugao da presente AMCG, somente podera ser efetivada em As-
sembleia Geral Extraordinaria convocada para este fim, por decisdo de 2/3
(dois/tergos) dos Municipios associados.

Paragrafo unico. A dissolugdo compulsoria, assim como a suspensao de suas
atividades por vontade de terceiros, somente ocorrera por decisao judicial exi-
gindo, no primeiro caso, o transito em julgado.

Art. 61. A modificagao ou reforma do presente estatuto da Associagao s6 podera
ocorrer em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, cujas alteracdes deverao ser aprovadas por maioria de 2/3 (dois tergos)
dos Municipios associados.

Art. 62. A Diretoria Administrativa prestara contas anuais a Assembleia Geral, na
forma prevista neste estatuto, sem prejuizo da publicacdo de seus relatoérios fi-
nanceiros e dos valores de contribuicées pagas pelos Municipios em sitio ele-
trénico facilmente acessivel por qualquer pessoa.

Paragrafo unico. Sera disponibilizado em sitio eletrénico todas as receitas e des-
pesas da AMCG, inclusive as de folha de pagamento de pessoal, termos de co-
operagao, contratos, convénios e quaisquer outros ajustes com entidades publi-
cas ou privadas, associagdes nacionais e organismos internacionais, firmados
no desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Art. 63. Sendo 6rgao de representatividade, com autorizagcao da Diretoria Admi-
nistrativa, podera desenvolver seus trabalhos a nivel municipal, regional e esta-
dual, desde que alinhados aos seus objetivos descritos no presente estatuto e
desde que sejam indiscutiveis os beneficios e desenvolvimento aos entes asso-
ciados.

Art. 64. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela Diretoria
Administrativa, “ad referendum’”, da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Poderdo ser regulamentadas as matérias do presente Estatuto
por intermédio de regimento interno ou resolu¢des de autoria da Diretoria Admi-
nistrativa.
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Art. 65. O presente estatuto entrara em vigor na data da sua aprovacao pela
Assembleia Geral, sem prejuizo de seu registro perante o 6rgao competente.

Ponta Grossa, Parand, 16 de julho de 2025.
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